KOMPETENZEN

¢ Leadership und
Organisationsentwicklung mit
Schwerpunkt Unternehmenskultur
und Fihrung

Leadership Expertin
(Schwerpunkt Female Leadership)
Executive Coaching
(Strategie-)Klausur- und
Management Retreat-Facilitation
Transformationsbegleitung
Vortrdge und Moderationen
Initiatorin und Veranstalterin des

Wiener Leadership Kongresses
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Der Podcast
mit Karin Weigl

kontaktekarin-weigl.at | +43 676 775 67 95

www.karin-weigl.at | www.die-brillante-leaderin.com

BERUFSERFAHRUNG SEIT 1995

e Seit 2010 Organisationsentwicklerin und

Leadership Coach

Zuletzt bis 2009 Director Marketing bei SAP
Osterreich

Zwischen 1995 und 2009 Angestellte in
verschiedenen, groBteils internationalen
Organisationen in den Branchen Produktion,
Consulting und IT mit Schwerpunkt Sales,
Marketing und Beratung

AUSBILDUNGEN

Ausbildung zur Aufsichtsratin (Incite Wien)
Masterstudium in Coaching und OE, MSc, (ESBA
Wien)

Post Graduate Lehrgang “Marketing & Sales” (WU
Wien)

High Potential Programm (SAP AG)
Geisteswissenschaftliches Studium, Mag. phil.
(Anglistik und Facherkombination mit
Schwerpunkt Journalismus, Russisch, Franzésisch
und Spanisch, Karl-Franzens-Universitat, Graz)
Systemische Fihrungskréfteausbildung (TAO
Traun)

Zertifizierte Trainerin (Jelinek Akademie, Wien)
Lebens- und Sozialberaterin (Psychologische
Beraterin)

Diplom-Kinesiologin

64keys Business Consultant (Human Design
Matrix)

2 Jahre Auslandserfahrung in GroBbritannien und
den USA



